
Externe Stellenausschreibung 
 
Die Linke Fraktion im Abgeordnetenhaus von Berlin sucht ab 01. Januar 2026 im 
Bereich Presse- und Öffentlichkeitsarbeit eine:n Mitarbeiter:in für Grafikdesign 
und Content Management 
 
Zu deinen Aufgaben gehören u.a.: 
 

▪ Konzeption und Umsetzung von Anzeigen und Printmaterialien (Druck, Layout, 
Kostenvoranschläge)  

▪ Konzeption und Umsetzung von Werbemitteln 
▪ Mitarbeit bei der organisatorischen Vor- und Nachbereitung von zentralen 

Veranstaltungen der Fraktion (Einladungsgestaltung, Anmeldelisten, 
Druckerzeugnisse) 

▪ Monitoring und Pflege der Website 
▪ Social Media Mit-Betreuung mit Erstellung von Beiträgen, Sharepics, Grafiken, 

Beitragsplanung 
▪ Erstellung von Vorlagen mit Blick auf das Corporate Design der Fraktion 

 
Wir wünschen uns von Dir: 
 

▪ Kenntnisse der Öffentlichkeitsarbeit und digitaler Kommunikationsmethoden in 
einem politischen Umfeld 

▪ Kenntnisse in Content Creation und der Social Media Landschaft 
▪ Engagement, Zuverlässigkeit, Organisationstalent  
▪ Stressresistenz sowie Kontaktfreudigkeit und Teamfähigkeit 
▪ eine abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Grafikdesign, 

Mediengestaltung oder eine vergleichbare Qualifikation bzw. eine einschlägige 
Berufserfahrung 

▪ fundierte Kenntnisse in der Adobe Creative Cloud (u. a. Photoshop, InDesign, 
Illustrator)  

▪ Erfahrung in der Farbgestaltung, Typografie, Bildsprache und Layouts  
 

Eine Identifikation mit den politischen Zielen von Die Linke Fraktion Berlin wird 
vorausgesetzt. 

 
Geboten werden: 
 

▪ eine befristete Anstellung bis 2 Monate nach Ende der 19. Wahlperiode 
▪ Vergütung je nach Fähigkeiten und Ausbildung bis zur Entgeltgruppe 11 TV-L 
▪ Vollzeitnahe Arbeitsstelle in einem Umfang von 39,4 Stunden/Woche 

 
Entsprechend der Satzung der Fraktion werden: 
 

▪ bei gleichwertiger Qualifikation und Eignung Frauen gegenüber männlichen 
Mitbewerbern bevorzugt eingestellt, 

▪ Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte besonders 
berücksichtigt, 



▪ Menschen mit Behinderung bei entsprechender Eignung bei allen 
Ausschreibungen bevorzugt eingestellt. 
 

Bewerbungsunterlagen sind ausschließlich elektronisch bis zum 03.12.2025, 17.00 Uhr 
zu richten an: 
bewerbung@linksfraktion.berlin 
 
Bei Fragen bitte wenden an Fraktionsgeschäftsführerin Jana Hoffmann unter 
hoffmann@linksfraktion.berlin oder unter der Telefonnummer 030.23252510. 
 

 

mailto:bewerbung@linksfraktion.berlin
mailto:hoffmann@linksfraktion.berlin

